
Stellenausschreibung

Kita-Leitung (m/w/d)

Die Ortsgemeinde Holzerath sucht ab dem 01.07.2022 eine Leitungskraft in Vollzeit für die
Kindertagesstätte Wirbelwind in Holzerath.

Die Kita Wirbelwind bietet 80 Plätze, davon 48 Ganztagsplätze, für Kinder zwischen 0 und 6
Jahren aus den Gemeinden Holzerath, Schöndorf, Bonerath, Hinzenburg und Ollmuth an.

Ihre Aufgaben:

• Personelle und fachliche Steuerung der Einrichtung

• Personalführung und Personalorganisation der Mitarbeiter/innen

• Laufende Organisation und Weiterentwicklung der Einrichtung

• Zusammenarbeit mit den Eltern

• Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung

• Erledigung administrativer Aufgaben

Ihr Profil:

• Sie haben einen Abschluss als staatl. anerkannte/r Erzieher/Erzieherin,
Sozialpädagoge/Sozialpädagogin oder ein Fachhochschulstudium im Bereich
Kindheitspädagogik/Sozialpädagogik

• Sie haben bereits einschlägige Berufserfahrungen, idealerweise auch als Leitung und/oder
weitere betriebswirtschaftliche Zusatzqualifikationen

• Sie besitzen eine ausgeprägte Führungs- und Sozialkompetenz und sind
kommunikationsstark

• Sie haben eine positive Ausstrahlung, ein großes Maß an Empathie und Wertschätzung
sowie ein offenes und sicheres Auftreten

• Sie sind teamfähig und verfügen über ein hohes Maß an Eigenmotivation und Eigeninitiative

• Sie haben Freude an der Organisation und Verwaltung für komplexe Abläufe und verfügen
über eine strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

• Sie haben eine innovative und lösungsorientierte Denk- und Handlungsweise, wollen
Veränderungen vorantreiben, bringen sich mit Ihren Ideen und Vorstellungen aktiv ein und
haben Spaß am gegenseitigen, konstruktiven Austausch



• Sie haben gute PC- und MS-Office-Kenntnisse

Darauf können Sie sich freuen:

• eine ansprechende, gut ausgestattete Einrichtung mit großem Außengelände

• motivierte Mitarbeiter/innen und kooperative Eltern

• einen unbefristeten und sicheren Arbeitsplatz

• tarifgerechte Vergütung nach TVöD-SuE

• 30 Tage Urlaub

• individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

• attraktive Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (Betriebliche Altersvorsorge,
Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, vermögenswirksame Leistungen)

Wir freuen uns auf Bewerbungen von motivierten Menschen, die gerne in unserem Team
engagiert mit den uns anvertrauten Kindern arbeiten möchten.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei bis zum

20.05.2022

an

Herrn Ortsbürgermeister
Friedbert Theis
Neustraße 1
54316 Holzerath
E-Mail: ortsbuergermeister@holzerath.de

Bitte keine Originale und keine Mappen einreichen – Bewerbungsunterlagen werden
nicht zurückgesandt!

mailto:ortsbuergermeister@holzerath.de

